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Délibérations du Comité syndical du 17 janvier 2025— compétence SCoT

2025-001

‘ Prise en charge des frais de mission pour les agents rattachés au budget SCoT

Délibérations du Comité syndical du 17 janvier 2025— compétence SPANC

2025-002

Election a la Vice-Présidence - compétence SPANC (remplacement JF
DUMAS)

2025-003

Prise en charge des frais de mission pour les agents rattachés au budget
SPANC

Délibérations du Comité syndical du 17 janvier 2025— compétence générale

2025-004 Désignation d’'un membre du Bureau syndical (remplacement JF DUMAS)

2025-005 Désignation de nouveaux représentants aux organismes extérieurs
(remplacement JF DUMAS)

2025-006 Rapport d’Orientation Budgétaire 2025

Délibération du Comité syndical du 14 février 2025— compétence SCoT

2025-007 Débat d’orientation du Projet d’Aménagement Stratégique du SCoT AEC
Délibérations du Bureau syndical du 14 février 2025

2025008 Lancement de la d.échnaison dela Strzslté(%ji@T Nationale des Aires Protégées
(SNAP) sur le territoire du Parc naturel régional des Grands Causses

2025-009 Constitution Conseil de Développement

2025-010 Adhésion a ENOS (European Network of Outdoor Sports)

2025-011 Mise a jour du tableau des effectifs

2025-012 Augmentation du capital de la SE Causses Energia

2025-013 Avenant a la convention d’objectif PNRGC/ SEM Causses Energia

2025-014 Covoiturage solidaire - Action 1 du programme TIMS

2025-015 Autopartage entre particuliers - Action 2 du programme TIMS

2025016 C?l’ldi(}i?tul:e alAAP C'HENE/saison 4 pour la commune d"Aguessac': '
Réhabilitation de I'ancienne école en Maison des associations et Mairie

2025-017 Marque « Valeurs Parc naturel régional » pour Séjours Languedoc Nature

2025-018 Plan de financement LEADER : Valorisation et promotion du patrimoine
Déf1 familles a biodiversité positive - 557 et 6°¢ éditions 2025 et 2026 -

2025-019 Participation & un programme inter-Parcs piloté par la Fédération des Parcs
naturels régionaux de France

2025020 Aefl_imat_ion des sit’es intégrés au réseau Natura 2000 - Année 2025 : période du
1% janvier au 31 décembre 2025

2025-021 Préts de parasols

2025-022 Attribution du marché public : Rend compte




Délibération du Comité syndical du 21 mars 2025— compétence SCoT

2025-023 Vote / Approbation du compte financier unique 2024
2025-024 Délibération sur 'affectation des résultats 2024
2025-025 Vote du budget 2025

Délibération du Comité syndical du 21 mars 2025— compétence SPANC

2025-026 Vote / Approbation du compte financier unique 2024
2025-027 Délibération sur 'affectation des résultats 2024
2025-028 Vote du budget 2025

2025-029 Validation du RPQS 2024

2025-030 Validation du réglement intérieur du SPANC
2025-031 Créances irrécouvrables

2025-032 Prét de canne a boue

Délibération du Comité syndical du 21 mars 2025— compétence générale

2025-033 Vote / Approbation du compte financier unique 2024
2025-034 Délibération sur 'affectation des résultats 2024
2025-035 Vote du budget 2025

2025-036 Modalités de refacturation entre budgets

2025-037 Comité scientifique

2025-036 Modalités de refacturation entre budgets

2025-037 Comité scientifique

Délibération du Bureau syndical du 21 mars 2025

2025-038 Convention ANAH - Service public de rénovation de ’habitat 2025

Avenant au Contrat Grand Site Occitanie - Millau - Roquefort - Sylvanés 2023-

2025-039 2027




Délibérations du Bureau syndical du 26 juin 2025

2025-040 Programme d’action Vallée Verte

2025041 Convention au titre de I'ingénierie territoriale entre la Région Occitanie et le
PNR des Grands Causses

2025-042 Avenant au CRTE (Contrat pour la Réussite de la Transition Ecologique)

2025-043 Fond.'\{'ert /2025 pour soutenir I'ingénierie du PNRGC pour les projets de
transition écologique

2025-044 Fond Vert: PCAET
Convention cadre de partenariat visant & proposer des séjours touristiques

2025-045 alternatifs dans les parcs naturels du Massif Central pour les adhérents du CSE
Michelin

2025046 Accompagnement d\e ’ADEFPAT en ingénierie du Grand Site Occitanie Millau
- Roquefort - Sylvaneés

2025-047 LEADER : Affirmer la destination touristique 2024-2025
Convention Espace Triple Label entre la Fédération Francaise de cyclisme et le

2025048 | pNRGC

2025-049 ADEFPAT : Espace tesjt agricole du Sgd—Aveyron - Formatiog—
accompagnement au pilotage de gestion d’une couveuse agricole

2025-050 Horaires été AEER

2025-051 Horaires été équipe

2025-052 Convention d’occupation parking CCI

2025-053 Modification du guide interne de la commande publique

Délibérations du Bureau syndical — compétence SCoT - du 23 juillet 2025

2025-054

Décision modificative n° 1 du BP 2025 - Régularisation sur 'affectation des
résultats 2024

Délibérations du Bureau syndical — compétence générale - du 8 octobre 2025

Convention de partenariat 2025 entre le Syndicat mixte du Parc naturel

20257055 régional des Grands Causses et EDF

2025-056 Appel & Manifestation d’Intérét pour le projet d’opération groupée d’ombriéres
photovoltaiques sur du foncier public

2025-057 Fond Vert PCAET : Actions mobilité durable sur 'autopartage

2025-058 Lancement d'un s'ervice pour lutte.r contre la pré.carité énergétique : Service
Local d’Intervention pour la Maitrise de 'Energie (SLIME)

2025-059 LEADER —.Poste dg F:hargé de projet « Valorisation, structuration et
pérennisation de litinéraire du GR 736 »

2025-060 Réponse a I’Appel a Projet Mieux Manger pour Tous 2025-2026

2025-061 Réponse a I’Appel a Candidature « Soutien a la structuration des Plans
Alimentaires de Territoire de niveau 2 - PAT 4 »

2025-062 Tableau des effectifs (avancement de grades)

2025-063 Recours a 'apprentissage

2025-064 Renouvellement de la convention avec la médecine du travail
Convention de mise a disposition des locaux du 1¥ étage a la LPO Grands

2025-065
Causses

2025-066 Approbation des statuts d’Aveyron Ingénierie et nouvelles modalités
administratives pour les missions hors cotisation annuelle

2025067 Evolution du cadre relatif aux déplacements du personnel - Ordre de mission

permanent annuel pour les agents du Syndicat mixte du Parc




